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Macht Nachtdienst miide?
Physiologische Parameter bei Arzten nach dem Bereitschaftsdienst
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Bereitschaftsdienst — Pupillographischer Schlifrigkeitstest (PST) — Miidigkeit
duty — pupillographic sleepiness test (PST) — fatigue

Tagesschléfrigkeit als Risikoquelle fiir mdgliche Fehlentscheidungen ist besonders in
der drztlichen Versorgung von Patienten unerwiinscht. Arbeitsbedingungen in diesem
Bereich sind in der jlingsten Zeit zu Recht in der Diskussion. Bereitschaftsdienst und
der damit verbundene Schlafentzug fiihrt typischerweise zu erhohter Tagesschlafrigkeit.
Diese Problematik sollte mit einem objektiven Verfahren untersucht werden.

34 Arzte/innen wurden unter Normalbedingungen (T) sowie nach nichtlichem
Bereitschaftsdienst (N) am Vormittag mit dem Pupillographischen Schléfrigkeitstest
(PST, AMTech) untersucht. Beim PST werden sog. Schlifrigkeitswellen der Pupille
mittels Infrarot-Video-Pupillographie im Dunkeln detektiert. Dies ist ein in der
Schlafforschung und Schlafmedizin etabliertes Verfahren zur objektiven
Schlafrigkeitserfassung. Zielparameter ist der natiirliche Logarithmus des PUI (InPUI),
dabei stehen hohere Werte fiir starkere Schlafrigkeit. Die subjektive Miidigkeit wurde
anhand der Stanford-Schlifrigkeits-Skala (SSS) und einer visuellen Analogskala (VAS)
erfasst. Vergleiche der Bedingungen wurden mit dem Wilcoxon-Test durchgefiihrt.

Unter Nachtschichtbedingung war ein deutliches Schlafdefizit feststellbar (Differenz N-
T: Median 3 h, Minimum 0 h, Maximum 7 h, p < 0,001). Die Probanden waren unter
beiden Bedingungen vor der morgendlichen PST-Messung praktisch gleich lange wach
gewesen (Differenz Median -0,25 h, Min. -4 h, Max. 20 h, p = 0,2). Der InPUI lag nach
der Nachtschicht hoher als unter Tagschichtbedingung (Differenz N-T: Median 0,19,
Min. 0,71 , Max. 1,29, p = 0,03). Die Zunahme der physiologisch gemessenen Schlif-
rigkeit korrelierte mit der Verdnderung des subjektiven Befindens (PUI_Diff/SSS_Diff,
Spearman Rho 0,41, p=0,02; PUIL Diff/VAS Diff, Spearman Rho 0,38, p=0,02).

In der vorliegenden Studie ergab sich eine deutliche Zunahme physiologisch
gemessener Schlifrigkeit bei Arztinnen und Arzten nach dem Bereitschaftsdienst,
obwohl die Untersuchten wiahrend der Nacht im Durchschnitt immerhin etwa 4 Stunden
schlafen konnten. Dass diese Schlafpausen am frithen Morgen mdglich waren, diirfte
sich auf die Ergebnisse giinstig ausgewirkt haben.

Die Studie wurde durchgefiihrt im Auftrag des Bayerischen Staatsministeriums fiir Umwelt,
Erndhrung und Verbraucherschutz. Wir danken dem Klinikum Kempten fiir die Unterstiitzung.
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